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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukutr dipanjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, atas berkat limpahan 

rahmat dan pertolongan-Nya maka laporan  kegiatan “Pelatihan dan Pembinaan Ahli K3 

Umum Kemenaker RI “ ini dapat disusun dan selesai dengan baik. 

Diharapakan dengan adanya pelatihan ini bisa menambah pengetahuan atau 

wawasan   tentang K3 dalam penerapannya  di perusahaan PT. Gunung Gajah 

Abadi.  

Laporan ini berisi tentang informasi mengenai rangkaian kegiatan pelatihan 

serta materi dan dokumentasi selama kegiatan berlangsung, dan semoga segala 

materi dan bentuk tulisan yang tertuang dalam laporan ini bisa menjadi acuan dan 

pembelajaran bagi kita semua. 

 

 

 

 

 

Base Camp Sei seleq, 27 Maret 2024 

                                                                                                Dibuat oleh, 

 

 

                                                                                              PENYUSUN 
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I. PENDAHULUAN 

 

A..LatarQBelakang 

              Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) telah menjadi isu penting, tidak 

hanya dalam skala nasional, tetapi juga dalam kala internasional. Setiap perusahaan 

diwajibkan untuk menerapkan persyaratan K3. K3 tidak lagi hanya milik perusahaan 

dibidang minyak dan gas, pertambangan, proyek konstruksi dan manufaktur, tetapi 

sudah merambah kesemua sektor jenis usaha perusahaan. Pengetahuan dibidang 

K3 tidaklah hanya wajib untuk karyawan dibidang K3 saja, tetapi wajib bagi seluruh 

karyawan. 

            Keselamatan dan kesehatan kerja merupakan hal yang tidak terpisahkan 

dalam system ketenagakerjaan dan sumber daya manusia. Keselamatan dan 

kesehatan kerja tidak saja sangat penting dalam meningkatkan jaminan sosial dan 

kesejahteraan para pekerjanya akan tetapi keselamatan dan kesehatan kerja 

berdampak positif atas keberlanjutan produktivitas kerjanya. Oleh sebab itu 

keselamatan dan kesehatan kerja saat ini bukan sekedar kewajiban yang harus 

diperhatikan oleh para tenaga kerja, akan tetapi juga harus dipenuhi oleh sebuah 

sistem pekerjaan. Dengan kata lain, pada saat ini keselamatan dan kesehatan kerja 

bukan semata sebagai kewajiban, akan tetapi sudah menjadi kebutuhan bagi setiap 

tenaga kerja dan bagi setiap bentuk kegiatan pekerjaan. Kesehatan kerja 

didefinisikan sebagai gejala aturan dan upaya yang bertujuan untuk menyediakan 

perlindungan teknis bagi pekerja/buruh dari tindakan maupun kondisi yang dapat 

mengganggu kesehatan fisik, psikis, dan kesusilaannya. Perlindungan tenaga kerja 

memiliki beberapa aspek dan salah satunya yaitu perlindungan keselamatan, 

perlindungan tersebut bermaksud agar tenaga kerja secara aman melakukan 

kerjanya secara aman melakukan kerjanya sehari-hari untuk meningkatkan 

produktivitas.  

Setiap Perusahaan yang memiliki 100 orang atau lebih, atau memiliki resiko 

pekerjaan yang tinggi wajib memiliki P2K3 dan juga minimal seorang Ahli K3 Umum. 

“Ahli K3 adalah tenaga kerja teknik berkeahlian khusus dari luar Departemen 

Tenaga Kerja yang ditunjuk oleh Menteri Tenaga Kerja untuk mengawasi ditaati nya 

Undang – Undang Keselamatan dan Kesehatan Kerja”. Ahli K3 Umum adalah 

kepanjangan tangan dari pemerintah dalam mengawasi pekerjaan ditempat 

kerjanya, agar sesuai dengan persyaratan perundang – undangan yang telah 
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ditetapkan pemerintah, sehingga dapat mengurangi resiko dan insiden, baik itu 

kecelakaan maupun penyakit akibat kerja.   

 

B. Bentuk Kegiatan  

Kegiatan Pelaksanaan Pelatihan dan Pembinaan AK3 Umum di 

selenggarakan dengan bentuk memberikan materi dan diskusi  melalui pemaparan 

materi, penggalian pengalaman, aspirasi, pendekatan dan permasalahan di 

lapangan mengenai K3,  tahap  pelaksanaan, pemantauan, pembinaan serta 

evaluasi dari seluruh tahapan penerapan K3 di tempat kerja. Proses kegiatan 

pelatihan ini mengedepankan proses pembelajaran aktif yang diikuti oleh beberapa 

perwakilan perusahaan yang berada di Kalimantan Timur. 

II. TUJUAN 

Adapun tujuan dari pelatihan dan pembinaan AK3 Umum ini adalah : 

a. Meningkatkan pengetahuan dibidang K3 

b. Meningkatkan pengetahuan dan pemahaman dari peraturan Perundang – 

Undangan K3 

c. Untuk membentuk tenaga yang memahami K3 dan mampu bertanggung 

jawab terhadap terlaksana nya K3 dilingkungan kerja, sehingga menjadi 

manusia yang kompetitif dan produktif. 

III. MANFAAT 

Adapun manfaat yang diperoleh diantaranya : 

a. Meningkatkan pengetahuan dan keterampilan guna mengurangi Kecelakaan 

Kerja. 

b. Meningkatkan pemahaman penerapan lingkungan kerja yang aman dan 

memenuhi kewajiban hukum. 

c. Dapat memahami situasi resiko dan pencegahan kecelakaan kerja 

dilingkungan kerja.  
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IV. WAKTU DAN TEMPAT PELAKSAAN KEGIATAN 

1. Waktu dan Tempat  

Kegiatan ini dilaksanakan pada : 

Tanggal : 14 Maret s/d 25 Maret 2024 

 Waktu : 08.00 Wita s/d 17.00 Wita 

Tempat   : Hotel Violand Garden Samarinda   

 

Roundown jadwal kegiatan sebagai berikut : 
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2. Peserta 

Kegiatan Pelatihan dan Pembinaan Ahli K3 Umum ini diikuti oleh 8 orang 

peserta dari berbagai perusahaan yang ada di sekitaran Kalimatan Timur. 

3. Penyelenggara 

Kegiatan Pelatihan dan Pembinaan Ahli K3 Umum ini diselenggarakan oleh 

PT. Lisensia Persada Nusantara di Hotel Violand Garden. 

4. Materi 

 Materi terlampir. 
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V. PENUTUP 

 Dengan selesainya mengikuti kegiatan dan penyusunan laporan ini kami 

mengucapkan terima kasih kepada pihak – pihak yang telah mendukung terutama 

dari Manajemen PT. Gunung Gajah Abadi,sehingga kegiatan yang telah di 

selenggarakan dapat diikuti sebagai mana mestinya. 

Demikian laporan ini dibuat sebagai bentuk pertanggung jawaban atas 

kegiatan Pembinaan dan Pelatihan yang telah diikuti. 
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LAMPIRAN 

 

 

 

 
 

 



 

Hari pertama foto bersama Peserta AK3 Umum dan Narasumber 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Naraumber menjelaskan materi Pelatihan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Hari kedua foto bersama narasumber 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Penyampaian Materi oleh narasumber 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Hari ketiga foto bersama narasumber 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Penyampaian materi oleh narasumber 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Hari keempat foto bersama narasumber 

 

Diskusi dengan narasumber 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Hari kelima foto bersama narasumber dan penyampaian materi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Hari keenam foto bersama narasumber dan penyampaian materi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Hari ketujuh foto bersama narasumber dan penyampaian materi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Praktek membuat  dokumen HIRAD-DC 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Hari kedelapan foto bersama narasumber dan penyampaian materi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Hari kesembilan Persiapan PKL di PT. Tjokro Bersaudara 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foto bersama sebelum berangkat ke tempat PKL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Diskusi dengan pengawas karyawan PT.Tjokro Bersaudara 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Mengambil foto kegiatan di PT. Tjokro Bersaudara untuk bahan laporan PKL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Ujian AK3 Umum secara Virtual 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


